
PROGRAMMA DEI CONTENUTI 

RELATORI

SEMINARIO
FORMATIVO

Il seminario propone una lettura sistemica tra la Direttiva (UE) 2023/970 di prossimo recepimento,
la Certificazione di Parità e le politiche ESG, mettendone in luce i collegamenti operativi e le
opportunità di posizionamento e valorizzazione aziendale

11 MAGGIO 2026

Dott.ssa
CAPUZZO 
Federica

PARITA’ RETRIBUTIVA E
TRASPARENZA
DA OBBLIGO NORMATIVO A LEVA STRATEGICA PER LE PMI

SCENARIO NORMATIVO
Inquadramento della Direttiva (UE) 2023/970
Principi di trasparenza retributiva e ambiti di applicazione 

STRUMENTI OPERATIVI E SINERGIE
Cerificazione della Parità di Genere (UNI/PdR 125:2022)
Continuità ed integrazione con il quadro normativo europeo
Benefici e vantaggi competiotivi per le imprese certificate

SOSTENIBILITA’ E GOVERNANCE
Parità salariale nei criteri ESG 
Allineamento tra compliance normativa, governance
aziendale e reporting
Impatti sul posizionamento reputazionale e nelle catene di
valore

OPPORTUNITA’ PER LE IMPRESE 
Miglioramento del clima organizzativo
Attrazione e retention del personale
La conformità normativa come leva strategica di crescita 

BELLUNO
c/o Sala Formazione APPIA CNA
Via San Gervasio 13 - Belluno

DURATA: 2 ORE 
dalle 18.00 alle 20.00

MODALITA’ DI
PARTECIPAZIONE 
In presenza, con iscrizione
obbligatoria al  link
ISCRIVITI QUI

oppure 
inquadrando 
il QR code

Dott.ssa
VANIN 
Martina

Dott.
MIOTTO
Antonio 

Pari e certificati: strumenti per la valorizzazione dell’impresa inclusiva
intervento realizzato nell’ambito del progetto cod. 2169-0002-588-2025  “Oltre disruption – un patto per cambiare cultura” finanziato dalla Regione del Veneto con Decreto n. 646
del 29.09.2025 e Decreto n. 668 del 15.10.2025 FSE - FONDO SOCIALE EUROPEO PLUS - PR VENETO 2021-2027 - DGR 588 del 29.05.2025 - Priorità 1- Occupazione - 50&50 - Donne e

uomini verso un futuro alla pari - Interventi per promuovere le pari opportunità e la parità di genere in Veneto

CID APPIA Comitato Impresa Donna 

ANTICIPARE IL CAMBIAMENTO SIGNIFICA
RAFFORZARE LA COMPETITIVITA’
PARTECIPA PER TRASFORMARE UN ADEMPIMENTO NORMATIVO IN
UNA OPPORTUNITA’ DI SVILUPPO SOSTENIBILE

Ente erogatore attività : Ecipa soc. cons. a r.l.          Ente capofila di progetto : ABLOGOS

Per informazioni:  0437 954411

https://forms.gle/MCyfg3QaEAjCCN6A8

